
  

 บันทกึข้อความ 
 

ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว   อำเภอกู่แก้ว   จังหวัดอุดรธานี 

ที่   อด ๑๙๓๒/๑34 วันที่   1     ธันวาคม         2566 
 

เร่ือง   ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน 
............................................................................................................................. ................................ 

เรียน สาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขกำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) เป็นตัวชี้วัดการตรวจราชการประจำปี 
2567 

บัดนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว ได้ดำเนินการ จัดทำข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน ประจำปี 
๒๕๖7 ที่เป็นปัจจุบันเรียบร้อยแล้ว ประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

๑.ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 
๑.๑ ผู้บริหารหน่วยงาน 
๑.๒ นโยบายของผู้บริหาร 
๑.๓ โครงสร้างหน่วยงาน 
๑.๔ อำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน กฏกระทรวง 
๑.๕ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
๑.๖ ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามหน้าที่และอำนาจ

และภารกิจของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลที่เกิดขึ้นในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
๑.๗ ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบด้วย(๑) ที่อยู่หน่วยงาน (๒) หมายเลขโทรศัพท์ 

    (๓) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน (๔) ที่อยู่ไปรษณีย์อิเลคทรอนิคของหน่วยงาน (๕) แผนที่ตั้งหน่วยงาน
       ๑.๘ ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น 
      ๒. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม  MOPH  

๓. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๒ 
๔. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๖๔ 
๕. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ 
๖. อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุดปัจจุบัน 
๗. ยุทธศาสตร์ของประเทศโดยรวม 
๘. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
๙. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานและการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีของหน่วยงาน 
๑๐. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของ

หน่วยงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
๑๑. คู่มือการปฏิบัติงานข้อร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
๑๒. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบ 
๑๓. คู่มือการปฏิบัติการตามภาระกิจหลักและภาระกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 



๑๔.  คู่มือขั้นตอนการให้บริการ(ภาระกิจให้บริการประชาชนตามพ.ร.บ.การอำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.๒๕๕๘ 

๑๕. รายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
๑๖. รายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๑๗. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างประกอบด้วย 

๑๗.๑ ผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุประจำปีที่ผ่านมา(ปีงบประมาณ๒๕๖๔) 
๑๗.๒ แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปี 
๑๗.๓ ผลการดำเนินงานตามแผนจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุประจำปีตามรอบระยะเวลาที่
กำหนดในกรอบแนวทาง 
๑๗.๔ ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางการตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
๑๗.๕ แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน พ.ศ.๒๕๖7 (แบบ สขร.) 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาสั่งการ และขอเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ไปยังหน้าเว็บไซด์ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว https://sasookkukaeo.com/ ต่อไป 

 
 

 

         
  (นางสาวสุรีรัตน์  เมืองแก้ว) 

นักวิชการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

ความเห็นสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 
 

       อนุญาต                ไม่อนุญาต  เหตุผล...................................................................................... 

 
    

      
                                               ( นายเวทางค์  ศรีวงศา) 
                                              สาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

https://sasookkukaeo.com/


แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256๑ 
สำหรับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 
วัน /เดือน /ปี : วันที่ 1 ธันวาคม  2566 
หัวข้อ: ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

๑.ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 
๑.๑ ผู้บริหารหน่วยงาน 
๑.๒ นโยบายของผู้บริหาร 
๑.๓ โครงสร้างหน่วยงาน 
๑.๔ อำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน กฏกระทรวง 
๑.๕ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
๑.๖ ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี ่ยวกับการดำเนินงานตามหน้าที ่และ

อำนาจและภารกิจของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลที่เกิดขึ้นในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
๑.๗ ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบด้วย(๑) ที่อยู่หน่วยงาน (๒) หมายเลขโทรศัพท์ 

    (๓) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน (๔) ที่อยู่ไปรษณีย์อิเลคทรอนิคของหน่วยงาน (๕) แผนที่ตั้งหน่วยงาน
       ๑.๘ ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น 
      ๒. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม  MOPH  

๑๘. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๒ 
๑๙. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๖๔ 
๒๐. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ 
๒๑. อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุด

ปัจจุบัน 
๒๒. ยุทธศาสตร์ของประเทศโดยรวม 
๒๓. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
๒๔. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานและการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีของหน่วยงาน 
๒๕. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี

ของหน่วยงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
๒๖. คู่มือการปฏิบัติงานข้อร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
๒๗. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบ 
๒๘. คู่มือการปฏิบัติการตามภาระกิจหลักและภาระกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
๒๙.  คู่มือขั้นตอนการให้บริการ(ภาระกิจให้บริการประชาชนตามพ.ร.บ.การอำนวยความสะดวก

ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.๒๕๕๘ 
๓๐. รายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
๓๑. รายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๓๒. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างประกอบด้วย 



๑๗.๑ ผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุประจำปีที่ผ่านมา(ปีงบประมาณ
๒๕๖๔) 
๑๗.๒ แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปี 
๑๗.๓ ผลการดำเนินงานตามแผนจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุประจำปีตามรอบระยะเวลาที่
กำหนดในกรอบแนวทาง 
๑๗.๔ ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางการตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
๑๗.๕ แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน พ.ศ.๒๕๖6 (แบบ สขร.) 

 

        เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256๒     สำหรบัสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้วและการ
ดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว จึงขออนุญาตนำ
เผยแพร่ผ่านสื่ออิเลคทรอนิคส์ 
Link.http:// https://sasookkukaeo.com/ 
...หมายเหตุ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
นางสาวสุรีรัตน์  เมืองแก้ว 
(นางสาวสุรีรัตน์  เมืองแก้ว) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันที่  ๑  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.2566 

 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 

นายเวทางค์  ศรีวงศา 
 (นายเวทางค์  ศรีวงศา) 

ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอกู่แก้ว 
วันที่  วันที่  ๑  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.2566 

 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

นางสาวสุรีรัตน์  เมืองแก้ว 
(นางสาวสุรีรัตน์  เมืองแก้ว) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันที่  วันที่  ๑  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.2566 

 
 

https://sasookkukaeo.com/















































