
  

 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว   อำเภอกูแกว จังหวัดอุดรธานี 

ที ่  อด ๑๙๓๒/84 วันท่ี   11 กันยายน 2569 
 

เร่ือง   รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการหรือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงานประจำปงบประมาณ พ.ศ 2569  
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

เรียน สาธารณสุขอำเภอกูแกว  
 

๑. เรื่องเดิม  
ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกวไดประกาศใชมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือสงเสริมความเทาเทียมทางเพศ สราง คุมครอง
ดานความปลอดภัย และปองกันไมใหเกิดการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในสถานที่ทำงาน ซึ่ง เปนไปตามกรอบ
การประเมินคุณธรรมและความซ่ือสัตยสุจริตในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) นั้น  

๒. ขอเท็จจริง  
กลุมงานบริหารทั่วไป ไดดำเนินการตามมาตรการและแนวทางปฏิบัติการปองกันและแกไข ปญหาการลวง

ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยการสรางความ รับรู จัดทำประกาศ
มาตรการฯ และเผยแพรขอมูลขาวสารของหนวยงาน พรอมทั้งเผยแพรผานเว็บไซต เพื่อสื่อสารใหเจาหนาที่ทุกคน
ทราบ กำหนดชองทางการรองเรียนสำหรับผูเสียหาย หรือผูพบเห็นเหตุการณ โดยผานชองทางตูรองเรียน เว็บไซต 
กลุมไลนโรงพยาบาลหวยเกง ผลการรองเรียนในรอบปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ไมพบขอรองเรียนเก่ียวกับการลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  

๓. ขอพิจารณา 
 เพื่อใหการดำเนินงานมีความตอเนื่องและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล จึงเห็นควรพิจารณา ดำเนินการ

รับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคาม ทางเพศในการ
ทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และอนุมัติใหเผยแพรบนเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 
 

                             
                                                              
              (นางสาวสุรีรัตน  เมืองแกว)  
                                                       ตำแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

ความเห็นสาธารณสุขอำเภอกูแกว 
 อนุญาต  ไมอนุญาต เหตุผล............................................ 
 

 
                                    (นายคะเชนทร จันทรทิพย) 
                                      สาธารณสุขอำเภอกูแกว 

                                                                     
              



 

                    แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 256๒ 
สำหรับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 
วัน /เดือน /ป : วันท่ี 11 กันยายน 2569 
หัวขอ : นโยบายและแนวปฏบิัติการเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผูปฏิบัติงาน มาตรการในการปองกัน 
และแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  
         : รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทาง เพศ
ในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ดวย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว ไดจัดทำประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหา การ

ลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคูมือแนวปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละมิด
หรือ คุกคามทางเพศในการทำงานของหนวยงาน เพื่อใหคณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน และ
บุคลากรทุกคนของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกวและเครือขายโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด 
มีเจตนารมณรวมกันที่จะ สงเสริมความเทาเทียมกัน ระหวางบุคคลและสรางองคกรที่ปราศจาการลวงละเมิด 
หรือคุกคามทางเพศ ในการทำงาน ดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติเคารพซ่ึงกันและกัน และไมกระทำการ
ใดที่เปนการลวงละเมิดหรือคุมคามทางเพศ ตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพื่อนรวมงาน ลูกจาง และ
บุคคล ที่เกี่ยวของในการติดตอ ประสานงานหรือ ดำเนินงานรวมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว จึง
ไขอรายงานดำเนินงานตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทาง เพศในการทำงาน 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๙     และขออนุญาตเผยแพรผลการดำเนินงานบนเว็บสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอกูแกว ภายใน วันท่ี 11 กันยายน 2569 

 ดังแบบเอกสาร/ไฟลท่ีแนบมาพรอมนี้ 
เผยแพรผานสื่ออิเลคทรอนิคส Link.http:// https://sasookkukaeo.com/  
หมายเหตุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกูแกว 

  ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
 

  นางสาวสุรีรัตน  เมืองแกว 
(นางสาวสุรีรัตน  เมืองแกว) 

ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันท่ี  11 กันยายน 2569 

 

ผูอนุมัติรับรอง 
 

นายคะเชนทร จันทรทิพย 
(นายคะเชนทร จันทรทิพย) 

ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอกูแกว 
วันท่ี  11 กันยายน 2569 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
นางสาวสุรีรัตน  เมืองแกว 
(นางสาวสุรีรัตน  เมืองแกว) 

ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันท่ี  11 กันยายน 2569 

 


